
 

Dimanche, le 14 mai 2006 ....N°14 VOTE ESPACE GENERALISTE VOTE UTILE 

ELECTIONS UNIONS CAMPAGNE OFFICIELLE Aussi curieux que cela puisse paraître, la campagne officielle qui
démarre ce 15 mai ne permet plus aux syndicats d'écrire aux électeurs ! Chacun va donc se retrouver avec les seuls
documents officiels : le bulletin de vote de chaque liste qui se présente dans sa région avec le nom des candidats et une
circulaire qui résume les arguments de chaque liste. Plus des courriers privés (mails entre médecins) et des appels
téléphoniques qui restent possibles. 
VOTE ESPACE GENERALISTE  VOTE EFFICACE  Espace Généraliste ne sera pas le premier syndicat de
généralistes de France (couverture de 60% des votants par nos listes). Cela nous évitera la tentation de vouloir représenter
tout le monde selon une logique majoritaire et exclusive de l'autre qui a prévalu jusqu'à présent et nous a amené à une
médecine générale exaspérée, dubitative sur son avenir. Par contre, le bon score que votre vote permettra de réaliser pour
ESPACE GENERALISTE implantera définitivement le nouveau syndicat dans le paysage et lui permettra de travailler
AVEC tous les autres syndicats de généralistes à une action syndicale rénovée. Plus le poids d' ESPACE GENERALISTE
sera important, plus les autres seront contraints de s'associer à notre objectif annoncé comme prioritaire : regrouper les
médecins généralistes et les associer à toute évolution profesionnelle dans le respect des individus et des structures. Ce sont
certes de grands mots, mais après une longue période de politique majoritaire (?) désastreuse, il n'y a pas d'autre solution.
ESPACE GENERALISTE : DEMANDEZ LE PROGRAMME Si vous lisez ce message, vous l'avez reçu par mail et
vous pouvez par conséquent consulter le site d'Espace Généraliste. Vous y touverez bien sûr le programme d'Espace
Généraliste, la vie du syndicat, l'ensemble des EG Zapping qui donnent une bonne idée de la vie d'Espace Généraliste, des
éléments de revue de presse (interview 1 et interview 2) qui définissent le positionnement du syndicat, des sites régionaux
qui montrent la vie locale. N'hésitez pas à le consulter et à adhérer. 
CONVENTION : QUEL AVENIR POST ELECTIONS ? Contrairement à ce qu'on a dit ici et là, la convention peut
survivre à une victoire majoritaire chez les généralistes des syndicats appelant à sa renégociation. Mais il sera difficile à la
caisse et au gouvernement de ne pas tenir compte des urnes. Ce sera d'autant plus difficile si des actions sont menées par
une majorité de syndicats suivis par une majorités de généralistes. On citera à titre d'exemple une grève de la
télétransmission ou une action de type tarifaire (C + MGC si courrier par exemple). Mais cela ne sera efficace que si c'est
majoritaire et si l'Union sacrée syndicale dans l'action est à la clé. A chacun de prendre ses responsabilités.

Cet EG zapping est envoyé à tous les médecins généralistes et à quelques autres partenaires dont nous avons l'adresse de courriel. Notre
annuaire est déclaré à la CNIL. Si vous ne voulez plus le recevoir, écrivez à courrier@espacegeneraliste.org . Tous les renseignements
pratiques concernant Espace Généraliste se trouvent sur notre site. N'hésitez pas à nous transmettre les adresses de vos collègues, toujours
sur cette adresse . Pour adhérer, envoyez un chèque de 100 euros à Espace généraliste - 27 rue de la plage - 56750 Damgan. Pour appeler,
faites le 02 97 41 11 45. Si vous lisez mal cet EG Zapping (il doit être en couleur), sur PC allez dans Affichage/Message HTML et
ça doit s'arranger. Sinon, cherchez le sur le site Espace Généraliste. Vous pourrez aussi l'imprimer en PDF en le récupérant sur le site.
Cet EG Zapping a été rédigé par Claude bronner

SECU : LE CAVE SE REBIFFE Les administrateurs de la CNAM ont annulé leur conseil du 5 mai et leur commission des
systèmes d'information du 9 mai. Ils en avaient marre d'être traités comme quantité négligeable en recevant les documents du
Conseil la veille. Il paraît que c'est "l'organisation de la maison qui est en cause" ! On avait remarqué que l'organisation
n'était pas très bonne. Du coup, FVR, le mari de Mme Lacaisse a trouvé la solution : un séminaire de travail avec les chefs de
groupe a été décidé "pour une meilleure optimisation des travaux". On est rassurés, il leur faut un séminaire pour envoyer les
documents du conseil un peu plus tôt. Pour nous autres, on verrait bien un peu plus qu'un séminaire : amélioration immédiate
de quelques bugs, puis concertation large avec les médecins, et enfin nouvelle négociation conventionnelle en prenant le
temps. Et pour terminer, consultation des médecins avant signature.


